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Wstęp

Analiza  strategiczna  jest  ważnym  narzędziem  w  procesie
podejmowania  decyzji  w  przedsiębiorstwie.  Pozwala  na
określenie mocnych i słabych stron, szans i zagrożeń oraz na
identyfikację możliwości rozwoju przedsiębiorstwa. W przypadku
przedsiębiorstw  produkcyjnych,  analiza  strategiczna  jest
jeszcze ważniejsza, ponieważ pozwala na zrozumienie specyfiki
branży  i  na  zdefiniowanie  najlepszych  praktyk  w  zakresie
zarządzania produkcją.

Celem  tej  pracy  jest  analiza  strategiczna  przedsiębiorstwa
produkcyjnego metodą zrównoważonej karty wyników. Analiza ta
pozwoli  na  określenie  mocnych  i  słabych  stron
przedsiębiorstwa, szans i zagrożeń oraz możliwości rozwoju.
Praca ta powinna także udzielić praktycznych wskazówek dla
przedsiębiorców w zakresie stosowania tej metody w procesie
podejmowania decyzji. W rezultacie, praca ta powinna pomóc w
lepszym  zrozumieniu  znaczenia  analizy  strategicznej  i  w
wyborze najlepszych narzędzi do jej wykonania.

Jeśli nie czujesz się na siłach, aby samodzielnie napisać
swoją prace i potrzebujesz w tym pomocy, to polecamy serwis
pisanie prac - wszechstronna pomoc w pisaniu prac.

https://pisanieprac.edu.pl/

